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Unternehmenswerte sind die zentralen Leitlinien, die uns zur Orientierung 
in unserem Arbeitsalltag und für das Erreichen von Zielen dienen. Wir 
assoziieren unsere Werte mit einem Steuerrad, das unser Schiff (symbolisch 
für Unternehmen) zum Ziel bringt, dabei immer auf Kurs hält und mit dessen 
Hilfe wir uns gemeinsam in die selbe Richtung bewegen.

Die Unternehmenswerte bestimmen, wie die Mitarbeitenden 
zusammenarbeiten und interagieren. Sie beschreiben, wie unser 
Unternehmen Verantwortung für das Wohlbefinden der Mitarbeitenden 
trägt. Unternehmenswerte sind das Fundament unserer Kultur, aber auch 
der Motor für Veränderungen. Sie erhöhen die Mitarbeitendenbindung und 
steigern die Produktivität. Wenn sie richtig gelebt werden, dienen diese 
Leitlinien den Mitarbeitenden als Wegweiser zur Orientierung im 
Unternehmen und bringen sie sicher durch den stärksten Wellengang.
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WELTOFFEN
BEI UNS SIND ALLE WILLKOMMEN!

INNOVATIV
WIR FÖRDERN UNTERNEHMERGEIST!

KOMPETENT
WIR SIND EXPERTEN AUF UNSEREM GEBIET!

FAMILIÄR
WIR LEBEN FAMILIENUNTERNEHMEN! 3



WELTOFFEN

Wir leben Vielfalt und garantieren Chancengleichheit.

Wir wertschätzen alle Stakeholder gleichermaßen.

Wir schaffen eine Brücke zwischen den Kulturen und internationalen Märkten.

BEI UNS SIND ALLE WILLKOMMEN!
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KOMPETENT

Wir handeln lösungsorientiert und vorausschauend und schaffen für unsere Stakeholder einen 
Mehrwert.

Wir kommunizieren unser Wissen proaktiv zwischen allen Ebenen und sichern dieses im 
Unternehmen.

Wir fördern die Stärken jedes Einzelnen und vertrauen darauf.

WIR SIND EXPERTEN AUF UNSEREM GEBIET!
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INNOVATIV

Wir reflektieren unsere Geschäftsmodelle und Prozesse und entwickeln diese stetig weiter, um 
auch zukünftig nachhaltig im Markt zu wachsen.

Wir schaffen Raum und Ressourcen für Ideen im Rahmen unserer ökonomischen, ökologischen 
und sozialen Verantwortung.

Wir ergreifen intelligent Chancen und fördern Eigenverantwortung und Initiative auf allen 
Ebenen. 

WIR FÖRDERN UNTERNEHMERGEIST!
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FAMILIÄR

Wir legen Wert auf einen persönlichen, authentischen Umgang miteinander und stehen zu 
unserem Wort!

Wir verstehen und unterstützen einander und geben Raum für Individualität.

Wir fördern flexible, familiengerechte Arbeitsmodelle und Karrieremöglichkeiten.

WIR LEBEN FAMILIENUNTERNEHMEN!
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